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��"!���4�� Director 
     Accreditation Program  
     �0%	&3� 37/2005 
 -  �
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     �0%	&3� 60/2005 
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�	 - �������,  
�����	�������
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��G�& W4��4�  ����- / �0��� ��
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��G�& ��!�&����	&3U ��J	��&  ����- / 
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�	 - ������� - 
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��G�& ��J	���W3 ��J&&�!  ����- /  ��"	%��
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3. 	���	�	�� �	����	�_���&��X* 
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�*�3 
     02�!���#��"���&��!�� 
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��"!���4�� DCP 
     �0%	&3� 92/2007 

- - 2548-�I  0
�	 
 

- �������, 
�������
��"��, 
����������O4M �-��� �!� 
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��G�& 
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��	�	�� 
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4. 	����	�� �	����* 

�������, �������
��"��, 
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- ���**���3 $#��1�Gc1����� 
�"���&��!������1����� 

 
-  �
��"!���4�� DCP 

    �0%	&3� 106/2008 
 

- - 2551 ^ �I  0
�	 
 
 
 
 

- �������, �������
��"�� 
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O4M �-���ab������!�
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�!��cR����  
����&1�"��c������� 

- - 2548 - �I  0
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��G�& +!"���  ��J&&�!  ����- (�"��	) / 
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�	 - �����	�������
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��G�& ����dG����4 (��!.�3.)  ����-  / 
O4M �- ��"	%����	$M�,��]�M�%�	��� �!� ���_�#/� 
��"������� 

   2547 - �I  0
�	 - �����	�������
��"�� - 
��G�& �%����	�� +R!-�P�  ����- / 
�0��� !�&0	 

   2539 - �I  0
�	 - �����	�������
��"�� - 
��G�& "M��,��������dG (����4)  ����- / 
O4M �- ��"	%����	$M�,��]�M�%�	��� �!� ���_�#/� 
��"������� �!��0��� ��
 M��O!���!��%���� 

   2551 ^ �I  0
�	 - �����	�������
��"�� - 
��G�& 
��&�� -����	W��3� $�	W4�����  ����- 
(�"��	) /  
O4M �- ��"	%��O!��_�#/�.	��O�� �!� 
�$�T��������� 
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- "!���4��	��
��"����P	�4� 
(Senior Executive Program) 
�.�
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- �
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�0%	&3� 54/2005 �-T�	�3	�$� 
2548 
 
- �
��"!���4�� IOD Audit 
Committee Program (ACP �0%	 
6/2005) 

- - 2548 - �I  0
�	 - ������� ������������ 
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- ������� 
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��G�& ���$M��0���"����	P����!  ����- /  
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��G�& ���,	��  ����-  / 
�����G���!���#���� 
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