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นโยบายต่อต้านคอรรั์ปชัน (Anti-Corruption Policy) 

 
คณะกรรมการบริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จ ากดั (มหาชน) ไดก้ าหนดแนวทางการด าเนินธุรกิจดว้ยหลกัการ

ธรรมาภิบาล ท่ียึดมั่นในความรบัผิดชอบในผลกระทบของทกุมิติของการท าธุรกิจ และใหค้วามส าคญัในดา้น
ตอ่ตา้นทจุริตคอรร์ปัชนัมาโดยตลอด เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบตัขิองกรรมการ และพนกังานทัง้หมด บริษัทฯ จงึได้
จดัท า “นโยบายตอ่ตา้นคอรร์ปัชนั” เป็นลายลกัษณอ์กัษร เพ่ือใหเ้ป็นแนวทางปฏิบตัิท่ีชดัเจนในการปฏิบตัทิกุภาค
สว่น 
 
ค านิยาม 
 คอรร์ปัชนั (Corruption) หมายถึง การตดิสินบนในทกุรูปแบบ โดยการเสนอให ้ สญัญาจะใหซ้ึ่งเงิน 
ทรพัยส์ิน หรือประโยชนอ่ื์น เชน่ การใหข้องขวญัหรือบริการ การใหเ้งินสดหรือสิ่งของแทนเงินสด ท่ีไมถ่กูตอ้งและ
เหมาะสมกบัเจา้หนา้ท่ี หน่วยงานภาครฐั หรือเอกชน เพ่ือใหบ้คุคลดงักลา่วกระท าหรือละเวน้การปฏิบตัหินา้ท่ี 
หรือใหไ้ดม้า หรือรกัษาไวซ้ึ่งผลประโยชนอ่ื์นใดท่ีไมเ่หมาะสมทางธุรกิจ เวน้แตเ่ป็นกรณีท่ีกฎหมาย ระเบียบ
ขอ้บงัคบั ขนบธรรมเนียม ประเพณีทอ้งถ่ินใหก้ระท าได ้
 
นโยบายต่อต้านคอรรั์ปชัน 
 หา้มกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบริษัทฯ ด าเนินการหรือยอมรบัการคอรร์ปัชนัในทกุรูปแบบทัง้
ทางตรงหรือทางออ้ม โดยครอบคลมุถึงธุรกิจในทกุประเทศและทกุหนว่ยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และใหมี้การสอบทานการ
ปฏิบตัิตามนโยบายตอ่ตา้นคอรร์ปัชนันีอ้ยา่งสม ่าเสมอ ตลอดจนทบทวนแนวทางการปฏิบตัิ และขอ้ก าหนดในการ
ด าเนินการเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของธุรกิจ ระเบียบ ขอ้บงัคบั และขอ้ก าหนดของกฎหมาย 
 
หน้าทีค่วามรับผิดชอบ 
1. คณะกรรมการบรษิัท มีหนา้ท่ีและรบัผิดชอบในการก าหนดนโยบายและก ากบัดแูลใหมี้ระบบท่ีสนบัสนนุการ
ตอ่ตา้นคอรร์ปัชนัท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหม้ั่นใจว่าฝ่ายบริหารไดต้ระหนกัและใหค้วามส าคญักบัการตอ่ตา้นคอรร์ปัชนั 
และปลกูฝังจนเป็นวฒันธรรมองคก์ร 
2. คณะกรรมการตรวจสอบ มีหนา้ท่ีและรบัผิดชอบในการสอบทานระบบรายงานทางการเงินและบญัชี ระบบ
ควบคมุภายใน ระบบตรวจสอบภายในและระบบบรหิารความเส่ียงใหม้ั่นใจวา่เป็นไปตามมาตรฐานสากล มีความ
รดักมุ เหมาะสม ทนัสมยั และมีประสิทธิภาพ พรอ้มทัง้มีหนา้ท่ีและรบัผิดชอบในการตรวจสอบและสอบทานการ
ปฏิบตังิานวา่เป็นไปอยา่งถกูตอ้ง ตรงตามนโยบาย แนวปฏิบตัิ อ านาจด าเนินการ ระเบียบปฏิบตัิ และกฎหมาย 
ขอ้ก าหนดของหนว่ยงานก ากบัดแูล เพ่ือใหม้ั่นใจวา่มีระบบควบคมุท่ีมีความเหมาะสมเพียงพอตอ่ความเส่ียงดา้น
คอรร์ปัชนัท่ีอาจเกิดขึน้ และรายงานตอ่คณะกรรมการบริษัท 
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3. ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร คณะจดัการและผูบ้รหิาร มีหนา้ท่ีและรบัผิดชอบในการก าหนดใหมี้ระบบและใหก้าร
สง่เสรมิและสนบัสนนุนโยบายตอ่ตา้นคอรร์ปัชนั เพ่ือส่ือสารไปยงัพนกังานและผูเ้ก่ียวขอ้งทกุฝ่าย รวมทัง้ทบทวน
ความเหมาะสมของระบบและมาตรการตา่งๆ เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของธุรกิจ ระเบียบ ขอ้บงัคบั
และขอ้ก าหนดของกฎหมาย 
4. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง มีหนา้ท่ีรบัผิดชอบในการก ากบัดแูล และสนบัสนนุใหมี้การด าเนินงานดา้น
การบริหารความเส่ียงดา้นการตอ่ตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั และทบทวนนโยบายตอ่ตา้นคอรร์ปัชนั แลว้
น าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 
5. คณะท างานดา้นตอ่ตา้นการคอรร์ปัชนั มีหนา้ท่ีรบัผิดชอบในการจดัท านโยบายตอ่ตา้นการคอรร์ปัชนัและ
ระเบียบปฏิบตัิท่ีเก่ียวขอ้ง ส่งเสรมิ สนบัสนนุ ดแูล และตดิตามใหมี้การปฏิบตัิตามนโยบาย รบัเรื่องแจง้เบาะแส
หรือขอ้รอ้งเรียน แตง่ตัง้คณะกรรมการสอบสวนขอ้เท็จจรงิกรณีพบการคอรร์ปัชนั รวมทัง้รายงานผลการ
ปฏิบตังิานของคณะท างานตอ่คณะกรรมการบรษิัท 
6. พนกังาน มีหนา้ท่ีรบัผิดชอบในการปฏิบตัิตามนโยบายตอ่ตา้นการคอรร์ปัชนัและระเบียบปฏิบตัิท่ีเก่ียวขอ้ง 
รวมทัง้การแจง้เบาะแสหรือใหข้อ้มลูเก่ียวกบัการคอรร์ปัชนั 
 
แนวทางการปฏิบัต ิและด าเนินการ 
1. กรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังานบรษิัท ทกุระดบัตอ้งปฏิบตัิตามนโยบายอยา่งเครง่ครดั โดยไมมี่ขอ้ยกเวน้ 
2. พนกังานบรษิัท ตอ้งไมล่ะเลย หรือเพิกเฉย เม่ือพบเห็นการกระท าท่ีเขา้ข่ายคอรร์ปัชนัท่ีเก่ียวขอ้งกบับรษิัท โดย
ตอ้งแจง้ใหผู้บ้งัคบับญัชา หรือบคุคลท่ีรบัผิดชอบทราบ 
3. บรษิัท จะใหค้วามเป็นธรรม และคุม้ครองพนกังานท่ีแจง้เบาะแสเรื่องคอรร์ปัชนั โดยใชม้าตรการคุม้ครองผู้
รอ้งเรียน ตามท่ีไดก้ าหนดไวใ้น “นโยบายการคุม้ครองผูร้อ้งเรียน พยาน ผูใ้ชข้อ้มลู หรือแจง้เบาะแสเก่ียวกบัการ
ทจุรติผิดกฎหมาย และจรรยาบรรณ (Whistle Blower Policy)” 
4. ผูท่ี้กระท าคอรร์ปัชนั จะตอ้งไดร้บัการพิจารณาลงโทษทางวินยัตามท่ีไดก้ าหนดไว ้โดยไมมี่ขอ้ยกเวน้ 
5. บรษิัทจะท าการเผยแพร ่ ใหค้วามรู ้ และท าความเขา้ใจกบับคุคลอ่ืนท่ีตอ้งปฏิบตัหินา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษัทใน
เรื่องท่ีตอ้งปฏิบตันิโยบายนี ้
6. นโยบายตอ่ตา้นคอรร์ปัชนันี ้ครอบคลมุไปถึงกระบวนการบรหิารงานบคุคล ตัง้แตก่ารสรรหา การคดัเลือก การ
เล่ือนต าแหนง่ การฝึกอบรม การประเมินผล และการใหผ้ลตอบแทน โดยใหผู้บ้งัคบับญัชาทกุระดบั ส่ือสาร ท า
ความเขา้ใจกบัพนกังานใหช้ดัเจน 
7. เพ่ือความชดัเจนในการด าเนินงานในเรื่องท่ีมีความเส่ียงสงูกบัการเกิดคอรร์ปัชนั กรรมการบริษัท ผูบ้รหิาร และ
พนกังานบรษิัท ทกุระดบั ตอ้งปฏิบตัิดว้ยความระมดัระวงัในเรื่องดงัตอ่ไปนี ้
 7.1 ของก านลั การเลีย้งรบัรอง การให ้มอบ หรือรบั ของก านลัการเลีย้งรบัรอง ใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนด
ในคูมื่อ และจรรยาบรรณของพนกังาน 
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 7.2 เงินบรจิาคเพ่ือการกศุล หรือเงินสนบัสนนุการใหห้รือรบัเงินบรจิาค หรือเงินสนบัสนนุ ตอ้งเป็นไป
อยา่งโปรง่ใส และถกูตอ้งตามกฎหมาย โดยตอ้งมั่นใจว่า เงินบรจิาค หรือเงินสนบัสนนุไมไ่ดถ้กูน าไปใชเ้พ่ือเป็น
ขอ้อา้งในการตดิสินบน 
 7.3  ความสมัพนัธท์างธุรกิจ  

หา้มให ้ หรือรบัสินบน ในการด าเนินธุรกิจทกุมิต ิ และตอ้งเป็นไปอย่างโปรง่ใส ซ่ือสตัย ์ และเป็นไป
ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

 


